
SEC – Scuola di Economia Civile – ha avviato un percorso formativo 
specifico per affiancare le organizzazioni carismatiche che sentano il 
bisogno di arricchire le proprie competenze organizzative e gestionali 
per rigenerare il proprio carisma, nel rispetto della domanda di senso 
scaturita dai propri fondatori. Il corso base si articola in 5 moduli, arric-
chiti ora di due appuntamenti che approfondiscono due aree temati-
che: la competenza relazionale e la capacità di lavorare con metodo.
 
Entrambe le dimensioni sono fondamentali per garantire la sostenibili-
tà di un’organizzazione ma, particolarmente nelle organizzazioni cari-
smatiche, necessitano di essere sviluppate e nutrite, prendendosi cura 
nello stesso tempo del proprio capitale spirituale. 
Gli incontri saranno occasione di condivisione, di conoscenza e con-
fronto di esperienze tra chi si trova quotidianamente ad affrontare 
sfide simili: conciliare efficienza ed idealità, continuando a produrre 
valore, rinnovandosi senza tradire la propria identità.

La metodologia didattica del percorso valorizza l’elaborazione 
originale prodotta dai partecipanti e rafforza la capacità di trovare 
in sé stessi le risorse per individuare soluzioni e promuovere 
cambiamento; comprende lezioni svolte da docenti esperti 
e lavori in gruppi con l’accompagnamento di coach e consulenti che 
facilitano la riflessione e stimolano l’approfondimento tematico. 

Coordinatore scientifico: Luigino Bruni

Incontri tematici in presenza
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Info utili

Religiosi e laici che collaborano nella gestione delle 
opere religiose in differenti settori di attività.

I moduli hanno la medesima struttura che prevede 
la condivisione di contenuti ed esperienze.

Ispirazione 
Incontri in plenaria per favorire una riflessione sul carisma 
e la sua attuazione nelle opere, ispirati alla tradizione dell’Economia Civile. 

Teoria e applicazione 
Lezioni di approfondimento in plenaria su tematiche gestionali, 
di management e relazionali in differenti ambiti. 

Coaching 
Laboratori tematici finalizzati all’attivazione di processi di cambiamento ed 
evoluzione. I sottogruppi sono facilitati con metodologia di group coaching 
per l’elaborazione di interventi pratici nelle diverse realtà (sfide affrontate, 
risorse, buone pratiche, …).

I moduli si svolgono secondo il 
seguente calendario orario:
Mercoledì ore 14 -18
Giovedì ore 9 -13 e 14 -18
Venerdì ore 9 -13

I moduli si svolgono presso 
la sede della SEC 
c/o Polo Lionello Bonfanti – 50064 
Figline e Incisa Valdarno (FI)
In caso di necessità verrà attivato anche 
un collegamento on line

Quota di partecipazione 
€ 600 + iva (€ 732 iva inclusa) 
Iscrizione al singolo modulo
€ 350 + iva (€ 427 iva inclusa)
 
Sconto del 25%
• In caso di almeno 2 iscrizioni da parte della 
  stessa Comunità
• Giovani under 35
Sconto del 30%
• In caso di almeno 3 iscrizioni da parte della 
  stessa Comunità 

Per informazioni rivolgersi alla 
Segreteria Generale
Leonardo Brancaccio
Segretario Generale

tel. +39 380 150 95 45 | +39 353 404 43 29  
      +39 055 198 191 06
dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13

iscrizioni@scuoladieconomiacivile.it

Iscrizioni
On-line sulla piattaforma SEC 
https://corsi.scuoladieconomiacivile.it/-
spu/accedi

Al termine del corso sarà rilasciato 
l’attestato di partecipazione a coloro che 
avranno partecipato al percorso formativo 
per almeno il 75% delle ore previste.

17  19 aprile  2024

Essere relazione, stare nella relazione, 
fare relazione

con Luigino Bruni, Beatrice Cerrino, Cristina Pauna, Vittorio Pelligra

15  17 maggio  2024

Lavorare con metodo per generare 
benessere e risultati di valore

con Luigino Bruni, Rossana Andreotti, Maria Grazia Ardissone

A chi si rivolge


